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Firmenporträt:
Ganz klar, ein Familienbetrieb mit Zukunftsperspektiven. Seit 
fast 40 Jahren am Standort Bad Kreuznach, beschäftigen wir  
heute rund 340 Mitarbeiter. Die Kundenzahl ist von 1 auf 
über 2.000 gestiegen. Rund 35.000 Menschen tragen unsere 
Berufskleidung und über 30.000 Hotel-, Krankenhaus- und 
Seniorenheimbetten werden regelmäßig mit frischer Wäsche 
versorgt. 
Wir sind ein moderner zukunftsorientierter Familienbetrieb mit 
klaren Strukturen. Für unsere Auszubildenden und Mitar-
beiter nehmen wir uns Zeit, um sie besser kennenzulernen 
und optimal in das Team zu integrieren. Profitieren Sie von 
unserem Personalentwicklungsmanagement und erweitern Sie 
Ihr Fachwissen in speziellen internen und externen Schulungen 
bereits während der Ausbildung. Wir legen hohen Wert auf die 
persönliche Förderung und Qualifizierung unserer Auszubil-
denden und Mitarbeiter, denn sie sind unser Schlüssel zum 
Erfolg. 2022 erhielten wir zum wiederholten Mal von der IHK 
die Auszeichnung  „Beste Azubis“ als besondere Anerkennung.

FIRMEN-SPEKTRUM

Wir sind in der Textilreinigungsbranche 
und in der Vermietung von Textilien ein 
regional erfolgreiches Unternehmen 
und über die Unternehmensverbände 
„diemietwaesche.de“, „Greif Textile Miet-
systeme“ und „dieGesundheitsWäsche“ 
deutschlandweit tätig. Hauptsächlich 
vermieten wir Berufskleidung, Bett-, 
Tisch- und Frotteewäsche, Schmutz-
fangmatten, Industrieputztücher und 
Handtuchspender.

ARBEITGEBER von A bis Z



Ausbildungsberuf Textilreiniger/in
Textilreiniger/innen arbeiten nicht 
nur in Reinigungen und Wäschereien, sondern 
auch zum Beispiel in Forschungseinrichtungen 
der chemischen Industrie. Die Ausbildung ist 
sehr umfangreich und reicht vom Eingang der 
Schmutzwäsche über die Pflege und Instand-
haltung bis hin zur Kommissionierung und 
Auslieferung der verschiedensten Textilien. Sie 
lernen alles über Textilien, Textilreinigungs-und 
Arbeitstechniken sowie betriebswirtschaftliche 
Vorgänge. 
Nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung 
streben wir eine Übernahme mit Förderung der 
Weiterbildung zur Textilreinigungsmeister/in an.

Wir bieten:
¬ viel Freiraum,
¬ berufliche Abwechslung,
¬ ein tolles Team,
¬ Übernahmemöglichkeit nach der Ausbildung,
¬ Unterstützung bei der weiteren Karriere.

Nutzen Sie die Chance und legen Sie mit einer 
Ausbildung in unserem Unternehmen den 
Grundstein für eine erfolgreiche Zukunft. 

JOB-PROFIL:

JOB-ANGEBOT: Kreuznacher Zentralwäscherei  
GmbH & Co. Mietwäsche KG
Ansprechpartnerin: 
Natascha Kleinz

Industriestraße 8
55543 Bad Kreuznach
Telefon (0671) 88600-53
Telefax (0671) 88600-50
karriere@k-z-w.de
www.k-z-w.de

Bei der 3-jährigen Ausbildung durchläuft 
man verschiedene innerbetriebliche 
Bereiche. Am Interessantesten sind die 
abwechslungsreichen Aufgaben in den 
einzelnen Abteilungen, bei denen man in 
der Ausbildung schon viel Verantwortung 
übernehmen kann. Das Arbeitsklima im 
Betrieb ist sehr gut und man wird herz-
lich in jedes Team aufgenommen. 
Svenja Gartzke, 
ehemalige Auszubildene zur Kauffrau  
für Büromanagement

Die Ausbildung als Textilreiniger ist viel 
mehr als nur Wäsche waschen. Man 
muss Prozesse überwachen, verschie-
dene Maschinen bedienen und Kunden-
gespräche führen können. Diese ab-
wechslungsreichen Tätigkeiten machen 
den Beruf so interessant und somit sehr 
empfehlenswert.
Leon Schäfer,  
Textilreinigungsmeister, ehem. Auszubildender

Mitarbeitende kommen zu Wort:
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ARBEITGEBER von A bis Z

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· FERIENJOB 
· BOYS‘DAY 
· GIRLS‘DAY

Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Kaufmann/-frau für Büro-
management (m/w/d)

Textilreiniger (m/w/d)


