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Firmenporträt:: 
Die Fritz Frank Schuhe + Sport KG steht seit 1912 für ein 
motiviertes  Team von aktuell über 600 regelmäßig geschulten 
Mitarbeitern, die sich mit viel Herz in über 45 Filialen im Süden 
Deutschlands für den Spaß ihrer Kunden an schönen Schuhen, 
trendigen Accessoires und modisch funktioneller Sport-Mode 
und Sport-Ausrüstung engagieren.

Das moderne, familiengeführte Unternehmen wächst auch in Zu-
kunft kontinuierlich mit den Wünschen der Kunden nach qualita-
tiv hochwertigen Marken-Produkten.  Verkauft wird in klassischen 
Fachgeschäften in 1A-Innenstadtlagen und in großen Einkaufs-
centern sowie Markenartikel zum besonders fairen Preis auf der 
grünen Wiese in großflächigen Schuh- und Sportfachmärkten. 

„Unser Ziel ist, dass unsere Kunden zu wahren Fans werden - 
jeden Tag, in jedem unserer Häuser!“

• Schuhfachgeschäfte in 1A-Innenstadt-
lagen und Einkaufszentren

• Sportfachgeschäfte in 1A-Innen stadtlagen 
und Einkaufszentren

• Großflächige Fachmärkte auf  
der „grünen Wiese“

• Niedrigpreis-Schuhgeschäfte in 1A-Innen-
stadtlagen und auf der „grünen Wiese“

ARBEITGEBER von A bis Z

FIRMEN-SPEKTRUM



 

FRITZ FRANK Schuhe+Sport KG
Ansprechpartnerin:  
Sabrina Wiegand

In den Zehn Morgen 2
55559 Bretzenheim
Telefon (0671) 84044-0
Telefax (0671) 84044-90
sabrina.wiegand@schuh-frank.de
www.schuh-frank.de
www.frank-sport.de

ARBEITGEBER von A bis Z

Mitarbeitende kommen zu Wort:

Unsere Mitarbeiter/innen 
sollten mit Begeisterung und 
Leidenschaft Freude an ihrem 
Beruf ausstrahlen und den Teamgeist in den 
Häusern mitleben. 
Wir legen großen Wert auf die Qualität der 
Ausbildung. So bieten wir unter anderem re-
gelmäßig interne und externe Weiterbildungs-
programme an. 
Wir bilden aus, um Auszubildende zu überneh-
men und bieten aufgrund unseres Wachstums 
sehr gute Aufstiegschancen. 
Bist du an Schuhen, Mode und Sport interes-
siert, teamorientiert und kommunikativ?  
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

JOB-PROFIL:

Im Anschluss an die Ausbildung habe ich 
das Trainee-Programm begonnen, das 
mich an die Aufgaben als zukünftige Füh-
rungskraft heranführt! Die Kombination 
aus Theorie und Praxis ist genau das, was 
ich mir vorgestellt habe.
Abdul Jalek,  
Trainee

Nach meiner Ausbildung und dem erfolg-
reichen Abschluss des Trainee-Programms 
konnte ich schnell eine verantwortliche 
Aufgabe übernehmen - heute führe ich 
eigenverantwortlich die Großfläche Sport 
Hübner in Dreieich.
Florian Dietrich,  
Filialleiter

Die Zusatzangebote in der Ausbildung 
haben mich begeistert: professionelle 
Verkaufstrainings und Produktschulungen. 
Außerdem werden Azubis voll in die Teams 
integriert und dürfen Verantwortung über-
nehmen!
Yannik Kreer,  
Auszubildender
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WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· FERIENJOB 
· BOYS‘DAY 
· GIRLS‘DAY

Verkäufer/in
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Kaufmann/-frau im 
Einzelhandel
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

JOB-ANGEBOT:: 

Kaufmann/-frau für 
Büromanagement
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Textilbetriebswirt LDT  
mit Schwerpunkt Schuhe und Retail
Voraussetzung: Allgemeine Hochulreife

Fachwirt/in LDT
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I und Abschluss 
Einzelhandelskaufmann mit mind. gutem Ergebnis


