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Firmenporträt:
Wir bauen nicht nur Fertighäuser, sondern mit dir  
an deiner Zukunft! 

Die DFH Haus GmbH ist gemeinsam mit den drei Marken massa
haus, allkauf haus und OKAL Teil der DFH GRUPPE, Deutschlands 
größtem Fertighausunternehmen. Sie hat ihren Hauptsitz in 
Simmern im Hunsrück.
Als einer der größten Arbeitgeber der Region mit rund 1.300 
Mitarbeiter:innen sind bei uns die unterschiedlichsten Talente 
gefragt  – da ist für jeden etwas dabei!
Unser engagiertes Ausbilderteam hilft dir dabei, dich in der 
Berufswelt zu orientieren, deine Stärken kennenzulernen und 
zu fördern – und nach deiner Ausbildung die für dich beste 
Einsatzmöglichkeit im Unternehmen zu finden.
Während deiner Ausbildung erwarten dich außerdem spannende 
Azubiprojekte, bei denen du aktiv das Ausbildungsprogramm 
mitgestalten kannst, Schulungen und Seminare für Berufs­
starter, Azubiausflüge und Teambuilding und Vieles mehr.
Um die gelernten Inhalte, die Themen aus der Berufsschule und 
die vielen neuen Eindrücke mit der persönlichen Freizeitgestal­
tung vereinbaren zu können, bieten wir unseren Auszubildenden 
eine 35-Stunden-Woche.
Nach deiner erfolgreichen Ausbildung freuen wir uns darauf, 
weiter an deiner individuellen Entwicklung zum Profi in deinem 
Fachbereich mitzuwirken.

FIRMEN-SPEKTRUM

ARBEITGEBER von A bis Z

Gemeinsam sind wir stark!
Unser Team bildet insgesamt ca. 40 Nach-
wuchskräfte als Bauzeichner*, Elektroniker* 
für Betriebstechnik, Fachinformatiker* für An-
wendungsentwicklung oder Systemintegrati-
on, Industriekaufleute*, Industriemechaniker* 
und Zimmerer* aus und unterstützt sie dabei, 
sich persönlich und fachlich bestmöglich zu 
entfalten.			                    *m/w/d



WIR SUCHEN ...
echte #Fertighausheroes!
Du hast Lust, mit uns gemeinsam durchzustar-
ten, dich auszuprobieren, deine Talente kennen-
zulernen und zur DFH-Fachkraft von morgen 
zur werden? Mitbringen musst du  
eigentlich nur einen guten Abschluss, alles 
andere lernst du bei uns!

WIR BIETEN ... 
ein abwechslungsreiches Ausbildungsprogramm 
in einem modernen Industrieunternehmen mit 
ganz individuellen Entwicklungsmöglichkeiten für 
dich! Dazu gehören:
–	�Ausbildungsvergütung nach Tarif inkl.  

Weihnachts- und Urlaubsgeld
–	�35-Stunden-Woche 
–	�Azubi-Einführungstage
–	Engagiertes Ausbilderteam
–	�Eigenverantwortliche Azubiprojekte
–	�Azubiausflüge & -freizeiten inkl. Teambuilding
–	�Schulungen & Seminare für den Berufsstart
–	�Lehrwerkstatt
–	�Fast 100 Prozent Übernahmequote mit vielsei-

tigen Einsatzmöglichkeiten nach der Ausbildung
–	�Betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirk-

same Leistungen
–	�Azubikleidung und Arbeitsmittel
–	�Belohnung für gute schulische Leistungen
–	�Angebote zur Gesundheitsförderung und  

DFH BIKELEASING
–	�und natürlich Praktika zum Reinschnuppern

Bauzeichner (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Industriekaufleute (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Fachinformatiker für  
Systemintegration (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Fachinformatiker für  
Anwendungsentwicklung (m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Zimmerer (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

Elektroniker für  
Betriebstechnik (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

Industriemechaniker (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

An meiner Ausbildung macht mir be-
sonders Spaß mit Holz zu arbeiten und 
die Abwechslung in diesem Beruf. Im 
Handwerk ist man immer unter Leuten, 
so lernt man immer neue Menschen und 
Freunde kennen. Jeder Tag läuft anders 
ab und man lernt immer wieder Neues. 
Natascha Poluschkin,  
Auszubildende Zimmerin 2. Lehrjahr 

Nach dem Abitur war es mir wichtig, ein 
heimatnahes Unternehmen zu finden, 
in dem ich meine Stärken von Anfang an 
mit einbringen kann. Besonders gefällt 
mir, dass ich hier eigenverantwortlich 
Arbeiten kann, aber bei Fragen und Prob-
lemen auch nicht allein gelassen werde.  
Maurice Göhl,  
Auszubildender Industriekaufmann 3.Lehrjahr

Mitarbeitende kommen zu Wort:
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ARBEITGEBER von A bis Z

JOB-ANGEBOT:

JOB-PROFIL:

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· FERIENJOB
· GIRLS‘DAY

DFH Haus GmbH
Ansprechpartnerinnen: 
Melissa Pick & Anna Piroth

Argenthaler Straße 7
55469 Simmern
Telefon (06761) 90300-144
ausbildung@dfh-haus.de
dfh-ausbildung.de 


