
Firmenporträt:: 
Auto-Pieroth ist ein inhabergeführtes Familienunter-
nehmen in der dritten Generation. Das 1950 in Bingen 
gegründete Unternehmen kann zum heutigen Stand 
an den vier Standorten Bingen, Worms, Bad Kreuznach 
und Grünstadt über 155 Mitarbeiter inklusive 40 Aus-
zubildende vorweisen. In Bingen beraten wir Sie gerne 
rund um die Marken Ford, Opel und Peugeot und stehen 
Ihnen auch als kompetenter Partner mit unserer Erfah-
rung zur Seite. Auto-Pieroth ist nicht nur ein Arbeitge-
ber – es ist ein Stück Heimat. Denn viele Mitarbeiter 
zeigen ihre Treue mit einer Firmenzugehörigkeit von 
zum Teil mehr als 30 Jahren. Hier arbeitet man nach 
dem Motto „Arbeitszeit ist auch Lebenszeit“. Das stets 
vertraute Miteinander der Kollegen schlägt sich positiv 
auf die Arbeitsmoral nieder und zeigt sich letztendlich 
auch in der qualitativen Arbeit des gesamten Teams. 
Profitieren Sie von unserer jahrelangen Erfahrung und 
Kompetenz in Sachen Ausbildung.

Kaufmann/-frau für 
 Büromanagement
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

KFZ-Mechatroniker/in 
Voraussetzung: Berufsreife

JOB-ANGEBOT: 

Auto Pieroth GmbH & Co. KG 
Ansprechpartnerin: Claudia Pieroth

Siemensstraße 4
55543 Bad Kreuznach
Telefon (0671) 83415-29
Telefax (0671) 83415-30
c.pieroth@auto-pieroth.de
www.auto-pieroth.de

JOB-PROFIL: 

Voraussetzung: Inter-
esse an der Automobil-
branche, Teamfähigkeit, 
allgemeines intellektu-
elles Leistungsvermö-
gen, rechnerisches und 
sprachliches Denken, 
räumliches Vorstel-
lungsvermögen, Beob-
achtungsgenauigkeit, 
Wahrnehmungs- und 
Bearbeitungsgeschwin-
digkeit, Auffassungs-
gabe, Belastbarkeit, 

Umstellungsfähigkeit, 
Befähigung zum Planen 
und Organisieren.

Bewerbungsinhalte:  
Aussagekräftiges 
Anschreiben inklusive 
Berufswunsch,
Ausbildungsort, tabel-
larischer, lückenloser 
Lebenslauf inklusive An-
schrift, Telefonnummer 
und die letzten beiden 
Schulzeugnisse

Das Arbeitsklima bei Auto-
Pieroth ist sehr familiär. Jeder 
Mitarbeiter ist darum bemüht, 
den Auszubildenden etwas 
beizubringen und sie in den 
täglichen Arbeitsablauf voll-
wertig zu integrieren.

Mitarbeitende kommen zu Wort:: 

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· BOYS‘DAY
· GIRLS‘DAY

Automobilkaufmann/-frau  
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

ARBEITGEBER von A bis Z
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Nele Gundlach,
Auszubildende zur Kauffrau 

für Büromanagement


